SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No.: CO1.PCCNTR.2284970 del 26/02/2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CRISTIAN ALONSO HERRENO MARTINEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 13958517
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para desarrollar programas de formacion titulada y
complementaria, en el area de trabajo seguro en alturas en el Centro de Gestién Agroempresarial del
Oriente.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1- Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional
Integral.

2. Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidon y demas normas que
regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA y ademads a entregar oportunamente las listas de
aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demds documentos

requeridos por la Gestion de Centros y Registro y Certificacién

3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de

los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

4. Participar en procesos de promocién de los programas de Formacién Profesional Integral, servicios y
actividades de divulgacion tecnolégica programados por el Centro.

5. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de Formacion Profesional.

6. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucion

puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacién de rutasy
asociacién de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de la informacion

8. Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.
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9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para dicho
fin.

10. Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

11. Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con la
supervisién del contrato

LUGAR DE EJECUCION: Municipios de la Provincia de Vélez y area de influencia del CGAO
PLAZO DE EJECUCION: Quinientas (500) horas

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 2 de marzo de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de Diciembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 17 de Abril de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Diez y siete millones doscientos setenta y ocho mil quinientos
($17.278.500) pesos M/cte.

SUPERVISOR: MARTHA RUEDA MONCADA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C: 28.033.958

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $17.278.500

Valor Ejecutado $17.278.500

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S 0.00
Saldo a liberar S 0.00
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se brindé preparacién, orientacién, formacién y seguimiento a las siguientes fichas:

2295838, 23175009, 2317951, 2355475, 2355835, 2375169, 2398575, 2420134, 2438916,
2457494, 2465183, 2466704.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuto el contrato a satisfaccién con cumplimiento de los objetivos del
programa de formacidon complementaria y apoyo al logro de las metas asignadas al
centro de formacion CGAO. Realizd las actividades asignadas segun las obligaciones

del contrato de manera oportuna, eficaz, con proactividad de acuerdo con las
necesidades de los clientes y poblacion de la region, realizd acciones efectivas sin
truncar o poner en riesgo el cumplimiento del objeto del contrato o de su finalidad,
Atendid las recomendaciones del supervisor, presentd los informes requeridos segun los
avances de las actividades y/o recomendaciones dadas por el supervisor del contrato.

Como supervisora del presente contrato certifico que el contratista acredité el pago al
Sistema de Seguridad Social Integral y A.R.P hasta el mes de NOVIEMBRE de 2021

encontrandose al dia de acuerdo con el decreto 1273 del 2018.
(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas
planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: Excelente -X Bueno __ Regular__ Insuficiente__
Atentamente,

% %C‘ ;f/fw({% ‘q%

MARTHA RUEDA MONCADA
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